Créer du lien entre générations : une mission essentielle

Cette formation propose de mieux comprendre les différentes générations et leurs
facons de s’engager afin de favoriser leur rencontre au sein des associations.

A travers des échanges, des exemples et des situations concretes,
les participants apprennent a dépasser les stéréotypes, valoriser ! %ﬁ
la complémentarité des ages et adapter leurs pratiques pour créer -
davantage de coopération, de transmission et de lien :
intergénérationnel.

0 Comprendre les différences entre les générations et dépasser les stéréotypes et
idées recues qui peuvent freiner la rencontre et la coopération.

0 Identifier les enjeux et les bénéfices du lien intergénérationnel

Q Adapter ses pratiques associatives pour favoriser la rencontre

Prévenir et agir contre les discriminations dans le
monde associatif

Cette formation permet de mieux comprendre les mécanismes ’
de discrimination et leurs manifestations dans la vie associative. 6 Ey
A partir de situations concreétes et d’échanges, les participants ‘h v ’
apprennent a repérer les pratiques pouvant créer des inégalités r

de traitement, questionner le fonctionnement de leur association et mettre en place
des actions de prévention. Ils acquiérent également des repéres pour réagir et
orienter lorsqu’une situation de discrimination est signalée.
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0 Comprendre les mécanismes de discrimination et savoir distinguer stéréotypes,
préjugés et situations discriminatoires

Identifier les risques de discrimination dans les pratiques associatives

Adopter des pratiques permettant de prévenir les discriminations et savoir réagir
face a une situation
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