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Préevenir le harcelement scolaire,
construire le respect et la bienveillance Elaboration d'un

esprit critique
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Courage
Des activités pédagogiques clés
en main a partir d'une mallette RESPECT BIENVEILLANCE COURAGE
et d'une formation spécifique. o ool Caer ook )
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« [Favoriser la conscience sociale
chez les enfants, en particulier
les émotions des autres.

O BASE SUR LA RECHERCHE
é ET LEXPERTISE

Une approche fondée sur la
recherche scientifique et I'expertise
universitaire pour créer des
environnements scolaires sirs,
positifs et bienveillants.

v Développer les capacités
d'expression et de régulation
émotionnelle.

v Promouvoir la tolérance, le
respect, la bienveillance
et le courage au sein des

groupes.
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DES ACTIVITES CONCRETES /' Désengorger les mécanismes
Enfants de 0 2 11 ans, de la pouvant mener au harcélement.
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Exprimer Construire ensemble ~ Développer l'empathie ~ Réfléchir et trouver
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UN IMPACT POSITIF POUR TOUS
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Un climat scolaire Des enfants plus confiants, Des enseignants Moins de harcélement,
plus serein et bienveillant | respectueux et solidaires outillés et soutenus plus de vivre ensemble
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MOYENS ET PREREQUIS DEMANDES A LA STRUCTURE : ‘ & ENSEMBLE, DISONS NON AU HARCELEMENT
salle et vidéoprojecteur. ET OUI AU RESPECT !
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