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Fiche de poste 

Educateur Sportif – Agent de développement USEP 

Organisme employeur USEP de Seine et Marne 

(Union Sportive de l’Enseignement du Premier Degré) 

Intitulé du poste Educateur sportif – Agent de développement USEP 

Siège Social Inspection Académique - Cité Administrative - 20 Quai Hippolyte Rossignol - 

77000 MELUN 

Lieu de travail 28 Avenue Georges Pompidou – 77000 MELUN 

Missions Gestion administrative du Comité USEP 

Organiser des rencontres sportives (conception, préparation, animation et 

analyse). 

Animer des ateliers sportifs (conception, préparation, animation et 

analyse). 

Inscrire son intervention dans le cadre collectif de l'USEP. 

Élaborer et mettre en œuvre des projets en coopération avec les 

différents partenaires. 

Coordonner son action, ses interventions avec les différents partenaires. 

Entretenir un dialogue constructif avec les partenaires et les parents. 

Œuvrer à une construction de confiance avec les parents. 

Participer à des modules de formation. 

Compétences 

attendues 

- Connaissance du milieu associatif sportif. 

- Maîtrise pédagogique de la gestion de groupes destinés à acquérir 

des compétences sportives. 

- Maîtrise technique d’un grand nombre d’activités physiques et 

sportives. 

- Bonnes capacités relationnelles et maîtrise de la gestion de groupe. 

- Capacité à monter un projet global en réponse à une demande 

spécifique (par exemple gestion des plannings, gestion du matériel, …). 
- Gestion administrative des rencontres sportives : mail, licences, document 

d’organisation, … 

Formation Licence STAPS, BPJEPS, BE, … (carte professionnelle obligatoire) 

Maitrise de l’outil informatique 

Grille de 

rémunération 

- Convention Collective Nationale du Sport. 

- Grade : Technicien du Sport (groupe 3). 

- Salaire – Brut mensuel : 1 997.87 €. 

- Contrat de travail à Durée Déterminée de quatre mois puis Contrat de 

travail à Durée Indéterminée à partir de janvier 2027. 

Mobilité-disponibilité - Département de Seine-et-Marne (permis B et véhicule personnel 

indispensable) 

- Fin de journée et week-end selon le calendrier des activités et les 

besoins du service (exceptionnel et prévu à l’avance) 

Date de prise du poste Septembre 2026 

 
Le CV et lettre de motivation sont à envoyer à : 
direction@usep77.com

http://www.usep77.com/

