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La Ligue de I'enseignhement de Seine-et-Marne
en quelques mots...

NOTRE IDENTITE

[ ] ... (] A -:@:-
N i | =

Une fédération

d'associations, de Un mouvement Un partenaire de I'école Une actrice de
collectivités et d'éducation populaire publique I'économie sociale et
d'établissements scolaires solidaire
335 SURLE DEPARTEMENT 21 002 ppHerenTES 1552 cievessensiiuises | 33 EQUIVALENTS TEMPS PLEIN

NOS VALEURS ET PRINCIPES

« EDUCATION " LA LAICITE EST " LA DEMOCRATIE |« SSENGAGER A LA LIGUE,
EST NOTRE NOTRE GRAND EST L'IDEAL DE LA C’EST CREER UN LIEN
GRANDE COMBAT. » LIGUE. » ENTRE DES ACTES A LA
CAUSE. » MESURE DE CHACUN.E
ET DES COMBATS A
L’'ECHELLE DE

L'HUMANITE. »
Déclaration du congres de la Ligue de l'enseignement du 25 juin 2016, a Strasbourg

NOS CHAMPS D'ACTION

Vie associative Education Jeunesse Citoyenneté Formation Animation
du terrioire




et quelques chiffres

NOS BENEFICIAIRES DIRECTS
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EVOLUTION DES AFFILIATIONS
SUR LES 5 DERNIERES ANNEES

Evolution des affiliations sur les 5 derniéres
années
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REPARTITION DES AFFILIATIONS
PAR TYPE DE STRUCTURES

m Association
25%

Association scolaire et de jeunes

63% Structures non-associatives

EVOLUTION DE LA REPARTITION
DES ADHESIONS PAR TYPE
D'ACTIVITES
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FORCES HUMAINES DE LA FEDERATION
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Notre travail, au quotidien, repose sur un engagement de tous les jours et une résistance permanente aux
rumeurs, aux fausses informations et a la haine qui traversent nos réseaux sociaux.
Dans leur travail, les salariés de la Ligue de I'enseignement 77 sont les porteurs de ce message et cette volonté.

Depuis l'avenant 182 de la convention collective ECLAT en 2022, modifiant le systéme de rémunération, nos
collaborateurs ont pu bénéficier d'une nouvelle revalorisation salariale en janvier 2023 avec une reconnaissance
de la maitrise professionnelle.

Afin de préserver et fidéliser nos équipes, d'approfondir leurs compétences et en développer des nouvelles, 16%
de nos collaborateurs ont été formés en 2023.
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[ structures socio-culturelles
structures scolaires USEP

B structures Lire et faire lire

structures sportives UFOLEP

[ Juniors associations




FAVORISER L'ENGAGEMENT,
ACCOMPAGNER LES STRUCTURES

La Ligue de I'enseignement de Seine-et-Marne a notamment développé des fonctions d'appui et
d'accompagnement a I'émergence de projets et de valorisation des initiatives citoyennes.

La fédération départementale aide les associations a trouver des réponses a leurs questions et
des solutions a leurs besoins.

En complémentarité avec les points ressources identifiés sur les territoires, des formations et
réunions d'information thématiques en direction des associations sont organisées a la demande
des collectivités.

La fédération départementale participe également a certains temps de la vie des associations
affiliées.

Fédérer



VIE ASSOCIATIVE
& ECONOMIE SOCIALE ET SOLIDAIRE

ANIMATION DU RESEAU DES ASSOCIATIONS AFFILIEES
Le secteur vie associative a pour vocation d'animer le réseau d'associations affiliées, de renforcer le sens de

I'affiliation au sein d'un Mouvement d’Education Populaire, de favoriser le développement des compétences
des dirigeants associatifs et d'accompagner les associations dans leur projet.

Des conseijls
sur le

un appu!
SpéC‘a\‘S )
activites
culturelles et
Sport‘VeS

é aux

Des formations
pour les acteyrs

Des assurances
adaptées aux

fonctnonnement

de lassoc;atlon

associations associatifs

CONSEILS
ASSURANCES FORMATIONS

Mise a disposition
d'expositions
afin de susciter

Mise 3
disposition de

notre agrément
pour l'accueil de
service civique

le débat et

accompagner la
réflexion de tous

PRET D'EXPOSITION

SERVICE CIVIQUE

APAC SERVICE ASSURANCES
DE LA LIGUE DE L'ENSEIGNEMENT

Activités culturelles, sportives, civiques, sociales ou de loisirs...

'APAC propose des contrats sur mesure, qui répondent aux APA
besoins spécifiques des associations (responsabilité civile des

associations et des adhérents, biens immobiliers et mobiliers, assurunces
véhicules, rapatriement...).

Notre mission est de conseiller, daider et de favoriser le
développement du tissu associatif seine-et-marnais.

385 95

contrats sinistres

L'APAC cherche et se charge de mettre en oeuvre les produits
d’assurance qui répondent aux stratégies et besoins développés QL MEMEINES enregistrés
par la Ligue de I'enseignement et ses deux fédérations sportives,

'UFOLEP et I'USEP.

Dans le cadre de notre démarche de dématérialisation de nos supports et de protection de I'environnement, les
documents d'assurance sont téléchargeables dans I'espace personnel sur le site www.apac-assurances.org



http://www.apac-assurances.org/

DONNER LE GOUT DE LIRE ... ET FAIRE LIRE

Association francaise créée en 1999 par Alexandre Jardin et Pascal
Guénée, Lire et Faire Lire est un programme éducatif ayant pour but le
développement du plaisir de la lecture et de la solidarité
intergénérationnelle en direction des enfants. Au sein du département
de Seine-et-Marne, plus de 127 bénévoles et 83 structures portent
I'association pour apporter aux enfants un temps de lecture hors du
temps au sein des écoles, accueils de loisirs créeches ou encore
structures culturelles du département.

134 47

séances

structures communes
inscrites

bénévoles nouveaux
bénévoles

Répartition géographique Temps d'intervention

LES HISTOIRES N'ATTENDENT

EN MILIEU RURAL EN MILIEU URBAIN m Temps scolaire Temps périscolaire QUE VOUS POUR ETRE LUES

Tranche d'age
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LA JUNIOR ASSOCIATION PREMIER ENGAGEMENT ASSOCIATIF POUR
LA JEUNESSE

BN ASSOCIATION
Le dispositif des Juniors Associations permet aux jeunes de 11 a 18 ans I
de se réunir en association et de s'approprier un mode d'organisation “I
démocratique et citoyenne. Les jeunes peuvent réaliser des projets qui I
couvrent différentes thématiques : citoyenneté, développement durable, ) ) ) o
animation, sport, culture, média, solidarité locale et internationale.... Réseau National des Juniors Associations
Grace au Réseau National des Juniors Associations, les relais
départementaux ont un role d'accompagnement dans les démarches de

création et garantissent la promotion du dispositif.

Un projet, une idée ?
Formez-vous en Junior Association
Nous intervenons toute l'année a la

demande des établissements scolaires
pour une présentation du dispositif.

Vous avez
entre 11 et
18ans?

Vous étes un
groupe de
minimum 2
personnes ?

Yous

< CREER VOTRE JUNIOR
ASSOCIATION !

Passez a l'action ! ao :
6 67

'
FEDERATION . ASSOCIATION
SEINE-ET-MARNE Pour tout renseignement,

aliguede contactez-nous : I “ r
I'enseignement 0177681925 I
VT ere mission.associative@laligue77.org

Réseau National des Juniors Assaciations

galisation: Ligue 77 - Ne

juniors membres
associations accompagnés

Kit a découvrir les juniors associations

Des visioconférences sont organisées conjointement avec Familles
Rurales et les centres Sociaux 77 pour présenter aux acteurs jeunesse,
professeurs, élus, le dispositif des Juniors Associations.

1 3 30

journée visios professionnels
participants

Formation du 24 novembre 2023




UN ENGAGEMENT CITOYEN : LE SERVICE CIVIQUE

En 2023, 20 structures affiliées a notre Fédération de Seine-et-Marne ont ' SERVICE

bénéficié de notre agrément et de notre accompagnement. Cette c IVI QU E
intermédiation leur permet de passer moins de temps sur I'administratif pour -

. s . Une mission pour chacun
privilégier 'accompagnement du volontaire. Al service de tous

La Ligue de I'enseignement est le premier réseau associatif d'accueil de volontaires en service civique :
31 volontaires de 16 a 25 ans ont été accueillis au sein de nos fédérations et associations affiliées cette année.

En sa qualité de mouvement d'éducation populaire, la Ligue de I'enseignement de Seine-et-Marne favorise
et encourage I'engagement des jeunes. Le réle du référent service civique :

>> INFORMER >> ACCOMPAGNER >> RECONNAITRE ILS SONT ARTISTES
les tuteurs et les e |es structures sur les ET VALORISER ‘ 3
2314 |
volontaires sur le démarches 'engagement des ‘_;ELI'E SONT HABILES, L]
cadre légal du administratives tout ~ jeunes au service de [ v S’URPRENANT&
dispositif, sur ce qui au long de la mission l'intérét général : ’ ENERGIQUES,
peut étre confié ou (bilans réguliers) et les compétences des : ﬁ“,
. . . . . " =y
non a un volontaire et eunes engages. et e
nv * lesvolontaires surleur ] gag LES JEUNES VEULENT S'ENGAGER
sur les événements et projet d'avenir ;
. o ASSOCIATIONS, COLLECTIVITES LOCALES,
aides destinés aux ACCUEILLEZ UN VOLONTAIRE EN SERVICE CIVIQUE

. POUR DONNER DE L'ELAN A VOS PROJETS.
Jjeunes. LA LIGUE DE L'ENSEIGNEMENT VOUS ACCOMPAGHE.

Exemple de missions réalisées :
e Encourager la pratique sportive aupres de nouveaux publics
e Sensibiliser le grand public au respect de I'environnement
e Favoriser la réussite éducative des jeunes
e Favoriser 'accés de tous a la culture et aux pratiques artistiques

volontaires

20

structures
d'accueil

o A compter du 1er juillet 2023, l'indemnité mensuelle versée au volontaire a été
revalorisée, passant de 111,35 a 113,02 euros.

6 A compter du 1ler janvier 2024, l'indemnité mensuelle versée au volontaire a été
revalorisée, passant de 113,02 a 114,85 euros.




UNE SOCIETE DE LENGAGEMENT, BATIE AUTOUR DE LA COHESION :
SERVICE NATIONAL UNIVERSEL

Le Service National Universel SNU est un projet d'émancipation de la jeunesse pour
les volontaires de 15 a 17 ans dont les objectifs sont les suivants :

e |a transmission d'un socle républicain,

¢ le renforcement de la cohésion nationale qui s'appuie sur I'expérience de la
mixité sociale et territoriale comme sur la valorisation des territoires,

¢ le développement d'une culture de I'engagement et 'accompagnement de
I'insertion sociale et professionnelle.

Le Service National Universel se déroule en 2 ou 3 phases :

1. le séjour de cohésion
2. 84 h de mission d'intérét général
3. la possibilité de s'engager sur un service civique de 24h/semaine pour une durée de 6 a 10 mois

3 missions proposeées :

e Organiser localement une collecte de fournitures
scolaires pour les enfants défavorisés de Madagascar.

e Soutenir ou défendre un projet en créant une junior
association dans le cadre de leur mission d'intérét général

¢ Organiser localement une collecte solidaire : vétements, qui vise a renforcer 'engagement et développer
bouchons, livres, chaussures, jouets, nourritures pour la responsabilité et 'autonomie des volontaires.
une association de votre choix.

12 jeunes accompagnés

ACCUEIL DE STAGIAIRES 5

Nous accueillons, lors de stages, des éléves de 3éme pour effectuer une séquence
d'observation d'une durée de 5 jours consécutifs au sein de la Fédération de la
Ligue de I'enseignement ou au coeur méme des accueils de loisirs que nous gérons.

collégiens

Nous accueillons également des lycéens et étudiants qui souhaitent conforter leur 8
choix professionnel. En 2023, nous avons accueilli au siége 2 stagiaires de Premiére
professionnelle pour découvrir le volet administratif de nos actions. lycéens

C'est I'occasion pour les jeunes de découvrir le monde
de I'ESS et ses différents métiers ainsi que les
compétences et savoir-étre nécessaires dans un un 10
environnement différent du milieu scolaire.

stagiaires
BAFA




AGIR POUR ...
L'EDUCATION

LA CITOYENNETE
LA LAICITE

LA SOLIDARITE

LA MIXITE SOCIALE

La Ligue de l'enseignement de Seine-et-Marne agit dans de nombreux domaines : vie
associative, éducation, formation tout au long de la vie, citoyenneté, sport pour toutes et tous.

Si I'étendue de ces champs d'intervention rend parfois complexe la visibilité de son réseau,
toutes nos activités ont en commun l'ambition de contribuer a I'émancipation et a la lutte
contre les inégalités. C'est que nous sommes avant tout un mouvement d'idées qui défend les
principes d'une solidarité active et participative, de la laicité et du droit a I'épanouissement de
la personne.

Nos actions s'articulent autour de constantes telles que les Valeurs de la République et la lutte
contre les inégalités.

12




SIGNATURE DE LA CHARTE DEPARTEMENTALE DES ENGAGEMENTS
RECIPROQUES

Le Préfet de Seine-et-Marne, le Président du
Conseil Départemental, la Directrice des services
départementaux de 'Education nationale ainsi que
le  Mouvement associatif, les collectivités
territoriales et les tétes de réseau associatif ont
signé la charte départementale des engagements
réciproques, mercredi 21 juin 2023,

Cette charte est la déclinaison territoriale de la
Charte Nationale d'engagement réciproque de
2014 dans laquelle I'Etat, le Mouvement associatif
et les collectivités territoriales s'engageaient a
promouvoir la vie associative du pays et intensifier
leur coopération.

PRET D'EXPOSITION

Toujours plus sollicitées, nous prétons nos expositions gratuitement
aux structures affiliées.

La plupart de nos interventions en établissements scolaires
s'appuient sur une exposition qui est ensuite laissée sur place
pendant 3 semaines pour que l|'équipe éducative continue des
actions autour du théme abordé.

Les expositions sont des supports
qui permettent d'ouvrir le débat
sur des thematiques d'actualité.

Les expositions proposées réinterrogent les thémes de la tolérance,
de la citoyenneté, des Droits de 'Homme, de la Fraternité....

En 2023, notre catalogue compte 20 expositions. Il est disponible en

ligne sur notre site internet. T
(SEXUAL‘TE Ei eaddlct :

MO\JK Pl*\|5| LENCES
7[\ s TES AUX <

3 nouvelles expositions acquises en 2023 :
EMMES

e Sexualité amour plaisir et précaution
e Addictions, plaisirs amers
e Ensemble contre les violences faites aux femmes




PROMOTION DE LENGAGEMENT

Les projets jeunes par S
Finitiative et V'Engagement 5

| Tu as envie de découvrir
de nouveaux dispositifs,
tu tinterroges sur tes
projets ?

Viens nous refrouver
Al Mission Locale de Nemours

Mereredi 25 octobre 20; de 1ih & T7h.

Mission Locale de Nemours,
7 rue des Tannewrs
de 1th a 17h.

Pas besoin de t'inscrire !

Viens comme tu es et découvre

= Animations,
= Casques Virtuels, les bons plans autour de
I'initiative et de l'engagement

des jeunes pour :

Tuas unprojet, on a les dispositifs !
Turecherches une nouvelle opportunite ?
Viens nous rencontrer !

o L o L=
m“‘ﬂ”:‘ﬂ”“ﬂﬂ

Qe @

375

personnes
rencontrées

Le centre information jeunesse de Melun a lancé la
journée de [linitiative et de l'engagement sur le
territoire de Seine-et-Marne et a invité les partenaires
ay participer et a contribuer a cette initiative.

Ces journées ont pour objectif de présenter aux jeunes
tous les dispositifs liés a I'engagement, a la mobilité
internationale et de les accompagner a la réalisation
d'un projet.

Il s'agit de promouvoir les dispositifs d'engagement: un
début de réinsertion pour des jeunes éloignés de
I'emploi, un regain de confiance en soi pour d'autres.

4

Lycée André Malraux de Montereau,
College Les Capucins de Melun, Festival jeunesse de
Lieusaint, Mission locale de Nemours

Chaque année, La Ligue de I'enseignement 77 se rend disponible pour participer a des forums organisés par
des collectivités mais également par des établissements scolaires afin de faire découvrir les dispositifs

jeunesse :
e Forum Bray sur Seine le jeudi 2 mars 2023

e Forum salon de I'emploi Montereau 24 mars 2023
e Forum jeunes et jobs d'été a Mitry-Mory le mercredi 29 mars 2023
e Forum de la Nuit de I'Orientation a Serris le 4 février 2023

250

personnes

rencontrées




INTERVENTIONS DANS LES ETABLISSEMENTS SCOLAIRES

Tout au long de l'année scolaire, la Ligue de L'enseignement de Seine-et-Marne intervient dans différentes
structures éducatives du territoire, de la maternelle au lycée mais également lors de soirées parentalité a la
demande de communes.

Toujours dans un souci d'éducation a la citoyenneté et du vivre ensemble, notre Fédération aborde différentes
thématiques sous forme d‘ateliers ludiques et pédagogiques. « Egalité hommes / femmes », « Valeurs de la
République et Laicité », « Lutter contre le harcélement scolaire » ou encore « La Médiation par les pairs », qui sont
autant de sensibilisations et de projets permettant aux éléves de réfléchir en citoyen d'aujourd’hui et de demain.

45

interventions

Etre délégué éléve, un acte citoyen

En 2023, la formation des délégués éléves a été 130
menée au sein de 2 établissements pour l'ensemble ' ) | éléves
des niveaux : le colléege International de ; |
Fontainebleau et le lycée Joliot Curie de Dammarie- !
les-Lys. ). : 2
Cette formation d'une journée permet aux éléves élus 2 & :

délégués de leur classe de comprendre les contours
de leur réle, de connaitre leurs droits mais aussi leurs
devoirs. C'est un temps important pour valoriser le
réle des éléves aux sein de leurs établissements et
favoriser leur implication.

établissements
scolaires

La médiation par les pairs au coeur des
établissements scolaires

Essentielle a un climat scolaire serein, la formation de
la médiation par les pairs permet aux éleves
volontaires des établissements scolaires de valoriser
leur implication au sein de leur college et lycée.
Professeurs, Conseillers Prioritaires d'’Education et g D208 &;&r&*@tﬁ 1
éléves collaborent autour d’'un projet commun, celui R

de rendre [létablissement plus agréable. Depuis Pty établissement
maintenant 2 ans, La Ligue de L'enseignement du 77 scolaire
accompagne et coordonne lI'ensemble du dispositif
dans différentes structures du Département.

40

Pt cle Som i éléves formés




Lutter contre le harcélement scolaire, une priorité Nationale

De plus en plus demandée par les établissements scolaires et par les communes
de Seine-et-Marne, la sensibilisation « Lutter contre le harcélement scolaire » prend
de I'ampleur.

Au travers de l'exposition « Stop au harcelement scolaire ! », La Ligue de
L'enseignement du 77 aborde cette thématique cruciale par le biais de débats et de
réflexions en groupe. Trois heures riches en partage et en discussion qui abordent
avec dynamisme les interrogations liées a cette problématique.
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UN PROJET DE FRATERNITE
POUR CREER DU LIEN DANS LES ECOLES

Le 21 mars de chaque année, a loccasion de la semaine

nationale d'éducation et daction contre le racisme et
I'antisémitisme, prés de 120 000 cartes postales écrites par des
enfants sont envoyées, comme des bouteilles a la mer, a des
destinataires inconnus.

La Ligue de l'enseignement de Seine-et-Marne propose aux
enseignants de tout le territoire de participer a ce projet.

Cette année, les jeunes ont pu réfléchir sur trois thématiques
différentes : « La coopération entre les peuples », « La lutte
contre les discriminations » et «L'urgence climatique ».

Un projet mené par des classes du primaire comme du
secondaire.

S e Clllge T vaflie Jouons la carte
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B Lot P,

270

éléves

450

éleves sensibilisés

2

soirées parents
d'éléves

7

établissements
concernés

1

sensibilisation
organisée a
destination des
professionnels de
I'animation

établissements
scolaires



LA FRESQUE « FLEUVE GRANDEUR NATURE »
PRESENTE AU PARIS-NICE

C'est lors de l'arrivée du Paris-Nice (course cycliste) prévue a Fontainebleau en mars 2023 que La Ligue de
L'enseignement du 77 a pu sensibiliser des éléves d'écoles élémentaires a la biodiversité présente autour de
la Seine. Par petits groupes, les enfants ont pu appréhender de facon ludique cette thématique
environnementale et les différents éléments présents autour d'eux : faune, flore, grandes villes bordant le
fleuve. Un moyen concret de partager les merveilles qui nous entourent !

100

enfants sensibilisations
participants

L’EGALITE HOMMES / FEMMES ET LAICITE, AU CCEUR DES CENTRES
D’ACCUEIL POUR DEMANDEURS D’ASILE

2
Cette année, nous sommes intervenus pour la toute premiére fois
aupres de personnes demandeuses d'asile sur la thématique de I'égalité
hommes/femmes et de la laicité. I

Ces séances de 2 heures permettent aux participants de réfléchir quant aux Valeurs de la République et a la
Laicité.

Menées en francais et en anglais pour que la plupart des 40 2

personnes puissent y assister, ces interventions Centres

personnes . :
k:I_% apportent échanges et débats multiples, toujours tres d’Accueil pour
AR ntéressants. Demandeurs

d'Asile

demandeuses
d'asile




SERVICE CIVIQUE DATING =y

Le centre information jeunesse de Seine-et-Marne a ¥ 1\ ,] _ ENCONTRETA _
organisé un service civique dating départemental =3 _ ETTROUVE TA
avec l'aide du péle d'appui 77 et de la SDJES le o
mercredi 14 juin 2023 a Saint-Thibault des Vignes et etinall SERVICE CIVIQUE
le mercredi 18 octobre 2023 a Melun. La ligue de SOUSCONGIHION: DATING
'enseignement a participé a l'organisation des oS -
événements. MUR DE MISSIONS

Les objectifs du service civique dating :

e Mettre en lien les jeunes a la recherche d'une [E)@reseau.service.civique77?
mission service civique avec les structures qui
cherchent des volontaires.

e Convier tous les partenaires ayant des missions 38 130
a pouvolr ' participants partenaires missions
e Echanger entre professionnels et acteurs 4 pouvoir

jeunesse autour du service civique

PARCOURS COACHING D’ORIENTATION DE 16 A 25 ANS

La Ligue de [Ienseignement de Seine-et-Marne
accompagne des jeunes dans le cadre des dispositifs
jeunesse : service civique, Juniors Associations...

Nous réalisons des séances pour les jeunes de 16 a 25
ans pour les accompagner dans leur projet personnel et
professionnel : Comment rédiger un CV ou une lettre de

motivation ?  Quels éléments doivent y figurer ? e i A\ 2R
Comment se préparer a passer un entretien ? Comment Parcours coachmg d'orientation
reprendre des etudes ?... séances collectives de 16 a 25 ans

Exemple d'un module d'accompagnement :

: SEANCE 1: mieux se connaitre et identifier ses besoins et valeurs
SEQ,UENCE 1 SEANCE 2 : trouver sa voie, son domaine de prédilection
preparer son SEANCE 3: construire son projet davenir, affirmer ses choix et son domaine

projet d'avenir de prédilection.

JIESIES




SEMAINE DE LA LAICITE

L'ARBRE DE LA LAICITE ,, vevoneor sl 2%°

Créez votre arbre de la laicité et participez a
LA FORET VIRTUELLE DE LA LAICITE DU 77

personnes

DECEMBRE sensibilisées

20

délégués
sensibilisés

Classes et Accueils de loisirs, Associations, Collectivités ou Service public, ...
En famille, bénévoles, salariés, agents, élus...

Comment?
Créez votre arbre de la laicité en décorant les branches o En apposant sa main colorée
d'un arbre, qu'il soit dessiné ou bien vivant dans la cour o En accrochant des mots, des dessins ou des photos relatifs au
d'école, le parc voisin, votre jardin... «Vivre ensembles
0 En créant des cocardes dans lesquelles vous inscrivez un mot, une 30
expression, une image...
enseignants
COLLECTE DES PRODUCTIONS : du lundi 4 au vendredi 8 décembre 2023 participants

Au titre de la semaine de la laicité dans les écoles, la Ligue de L'enseignement
du 77 est intervenue le jeudi 7 décembre 2023 auprés des délégués de 6eme
et de 5éme du college La Mailliere de Lognes. Les éléves ont pu appréhender
la Charte de la Laicité présente au sein de |'établissement de maniere ludique.
En effet, La Ligue de L'enseignement en collaboration avec Milan Presse a créé
« La Charte de la Laicité expliquée aux enfants ».

Pendant 2 heures, les éléves ont pu discuter et débattre de ce qu'était pour
eux le principe de laicité.

En plus de cette intervention, La Ligue de L'enseignement du 77, en collaboration avec La Ligue de

L'enseignement du 94, a organisé une visioconférence sur cette méme thématique a destination des
professionnels de I'Education.

En tout, une trentaine de participants ont pu étre présents lors de ce temps d'échange.



PARTENAIRE DES COLLECTIVITES SUR

LES POLITIQUES EDUCATIVES ’
¥\
»

Notre secteur animation du territoire propose aux collectivités de les
accompagner dans la mise en place de leur projet et d'organiser la
gestion et I'animation de leurs dispositifs « enfance et jeunesse ». '

Nous proposons un accompagnement sur mesure pour la mise en place de leurs projets tels que :

Accompagnement/ gestion/ formation
pour l'animation des temps de pause
méridienne

* k%

Accompagnement ou gestion de
animation de conseils municipaux
d’enfants et de jeunes

* %k *
Gestion et 'animation des accueils

de loisirs et périscolaires
maternels et élémentaires.




GESTION DES ACCUEILS DE LOISIRS

Les accueils de loisirs que nous gérons sont avant tout, un lieu de
socialisation du jeune dans lequel ce dernier puise les ressources pour se

forger son identité sociale et individuelle.

La ligue de I'enseignement de Seine-et-Marne s'engage a mettre en place
une démarche d'actions d'animations collectives thématiques qui visent a
promouvoir la citoyenneté, le respect de I'environnement, I'apprentissage
des nouvelles technologies, la compréhension de l'information et de la
communication, l'intérét de la lecture et de la culture et le soutien aux

activités sportives.

Sur I'ensemble des temps de travail, les animateurs assurent la sécurité
physique, morale et affective des enfants et proposent des activités

adaptées a la taille du groupe, a I'age ainsi qu'aux temps spécifiques de la
journée.

Les activités s'inscrivent toutes dans le cadre d'un
projet défini pour chaque accueil.

Voici la démarche éducative :

Accompagner I'enfant dans son développement
Lui donner les moyens d'étre un véritable
citoyen

Etre acteur de ses loisirs

Lui permettre de s'épanouir en partageant
simplement un moment agréable avec ses
camarades

La place de lenfant est au cceur de notre
fonctionnement :

Les équipes proposent des instances collectives ou les
animateurs sont a l'écoute des enfants.

Il s'agit bien de favoriser la prise de parole de chacun,
de respecter les envies des groupes d'enfants.

Des temps de parole en début et en fin de journée
permettent a I'enfant de s'exprimer sur ses envies, son
ressenti. Ceci est un indicateur fiable pour I'équipe
d'animation du degré de motivation des enfants, de
leur fatigue, de leur questionnement. Les informations
recueillies permettent d’'adapter les activités proposées
et de faire évoluer le projet pédagogique.

La parentalité fait partie intégrante de nos missions. Certains parents éprouvent des
difficultés particulieres. Le directeur de I'accueil collectif de mineur favorise le lien avec les
familles : écoute, documentation sur des axes éducatifs, temps conviviaux ou de jeux le soir.
Les temps d'accueil permettent aux familles d'obtenir des conseils sur certains aspects
éducatifs, le directeur peut étre le relais d'une demande d'aide.

La Ligue de I'Enseignement s'inscrit dans une démarche environnement globale visant a
minimiser I'impact écologique de ses activités et met en ceuvre, depuis plusieurs années,
'’Agenda 21.
Nous pratiquons le tri sélectif des déchets et favorisons le recyclage ou la valorisation de
ceux-ci pour la réalisation d'activités avec du matériel de récupération.




GESTION DES ACCUEILS DE LOISIRS EN CHIFFRES :

1 5 52 5 1 1150

responsable
animation du
territoire

directeurs animateurs structures espace enfants
d'accueil jeunes accueillis

Mise en place d’animation et de jeux de cohésion tout au long de I'année. L'objectif est de
développer la coopération et I'entraide entre les enfants.

Pyt 3 Projet de sensibilisation aux risques du danger des écrans, de l'utilisation d'internet avec la
- A ? participation de la brigade de gendarmerie de la gendarmerie de Chaumes en Brie.

Création d'un stand de Noél en parralléle avec la semaine du marché de noel de Guignes. Les
enfants ont créé des objets pour les fétes de fin d'année. Un moment d'échange avec les
familles.

Projet écologie : ateliers sur le tri des déchets dans notre quotidien. L'accueil de loisirs poursuit

C | > sa sensibilisation aux déchets sur le temps de la cantine.
2

Projet imaginaire : les enfants sont plongés au quotidien dans des décors fantastiques permettant
d’amplifier la « magie » des temps d'animation.

\n__——-~~*

Zoom sur l'accueil de loisirs de ... Mareuil-les Meaux

Depuis septembre nous travaillons avec une nouvelle collectivité : Mareuil- Les-Meaux.

L'équipe commence tout doucement a s'installer en proposant des activités autour de la citoyenneté et de
I'écologie. L'aménagement de la structure est repensé afin que les enfants prennent leurs repéres. Des temps de
parole sont mis en place afin de recenser les envies des enfants pour construire leurs projets.




! Zoom sur l'accueil de loisirs de ... Annet-sur-Marne

SCCHEIN. DE LOISIRS LES

L'équipe d'animation des Annetons a décidé de placer I'enfant au coceur de ses
loisirs.

Grace a différentes techniques nous créons les projets d'animations avec les
enfants et ce n'est pas tout !

La construction des godters : un groupe d'enfant s'est concerté avec les animateurs de
l'accueil de loisirs afin de créer un rythme de go(ter adapté. En lien avec les
recommandations de 'OMS et aprés avoir vérifié 'apport énergétique de chaque aliment,
ils ont établi 3 semaines de golters avec un nombre de part adapté aux ages.

La méthode de la carte mentale collective nous a beaucoup aidé a construire des
projets uniques.

Le principe est simple, un enfant choisi une activité qui lui plait, un autre ajoute
une idée et ainsi de suite.

Ce qui donne par exemple : Faire des Bulles 00 Qui rebondissent 0 Géantes...

Ainsi, nous leurs permettons de réaliser ce quils souhaitent (presque)
immédiatement.

Cette méthode a donné naissance a des projets scientifiques, mais également
culinaire, artistiques et bien d'autres.

’ régles et son mode de vie.

L@\ﬁ QDEEU/%DDE Chaque groupe a créé son mode de fonctionnement, ses propres
%

= Prenons les doudous (6-7ans), ils ont créé leurs instances : tribunal,
poste, mairie, ainsi que des rbles a tenir chaque jour comme le
- facteur, le juge, le restaurateur...
3 Chacun d’entre eux choisit a son arrivée un role pour la journée.

L'ASVP va s'occuper de la circulation jusqu’a la cantine, le facteur s'occupe de transmettre les effectifs de chaque
groupe, le restaurateur aide a la préparation du godter... Chaque enfant apporte son aide a la vie de l'accueil.
Tout le monde s'y retrouve, les animateurs mettent plus de sens a leurs actions et les enfants montrent une plus
grande implication et un intérét plus prononcé pour leurs activités.

L'équipe se montre également force de
proposition et décline des projets autour

de la découverte des métiers, des arts du La communication avec les parents est
cirgue, des insectes ou encore des également trés importante pour nous. Cest
rencontres intergénérationnelles, pourquoi nous avons ouvert une page

dédiée a notre accueil de loisirs sur KLASSLY.
Une application qui nous permet d'avoir un
réseau de parents et de diffuser du contenu
en toute sécurité.

Nous souhaitons avoir leur avis, créer des
projets avec eux, les impliquer également
dans la vie de 'accueil de loisirs. Les parents
ont adhéré et nous sommes bien partis pour
construire de supers soirées en famille.




PROJET CULTUREL AU PALAIS DE LA PORTE DOREE

C'est en partenariat avec le musée du Palais de la Porte Dorée de Paris que La Ligue de L'enseignement de la
région lle-de-France a décidé de mener un projet culturel. Sur la semaine du 19 au 23 juillet 2023, le musée de
Iimmigration de la Porte Dorée a accueilli différentes structures de La Ligue de L'enseignement pour faire
bénéficier au public issu du tissu associatif différentes activités ludiques et pédagogiques.

Pour notre fédération, c'est I'accueil de loisirs de Guignes qui a bénéficié de cette sortie culturelle.

Au programme : découverte du Palais et de son aquarium tropical, jeu de piste et activités créatives pour
permettre aux petits comme aux plus grands la découverte de ce monument construit pour I'Exposition
coloniale internationale de 1931.

1 50

accueil enfants
de loisirs accueillis

LA RENTREE SOLIDAIRE AVEC LES ENFANTS DE MADAGASCAR

0 siete  RE@Ntree A Madagascar, des enfants n‘ont pas la chance de s'asseoir sur les bancs de

Laique

Solidqire I'école. Afin d'apporter son aide et de sensibiliser a I'accés a I'éducation dans

@ ce pays, Solidarité Laique met le cap sur le Madagascar pour la 23éme édition

de la Rentrée Solidaire.

Cette opération en faveur du droit a I'éducation est menée en collaboration
avec la MAIF et la MAE et avec le soutien de nombreux partenaires et
organisations membres de Solidarité Laique.

En Seine-et-Marne, durant 4 mois, des collectes de
fournitures ont été organisées dans les accueils de loisirs, 3
dans les établissements scolaires, dans les communes...
puis déposés auprés de notre partenaire MAIF.

volontaires
SNU
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JOURNEE SPORT FAMILLE

MERCREDI
24 MAI

FEDERATION 2
SEINE-ET-MARNE ”fof é)
laligue de /
fengeignement oyse TOUS LES SPORTS Apummzm
‘ SEPD Al
e Seine-et-Marne.

VENEZ PARTAGER UN MOMENT EN FAMILLE !

PARCOURS, TIRA L'ARC,
COURSE D'ORIENTATION,

/ ".Qﬁ ’ PETANQUE,
v ~r ACTIVITES CULTURELLES
J % N ¢ _ ETD'AUTRES ACTIVITES A
e DECOUVRIR EN FAMILLE

RECOMPENSE ET GOUTER OFFERTS

..  CHAUM

seine77

&marne

LE DEPARTEMENT

Moissy-Cramayel

FEDERATION
SEINE-ET-MARNE

laligue de
I'enseignement

(SED UfO/é’P

Seine-et-Marne / TOUS LES SPORTS /AUTREMENT

SEINE-ET-MARNE

on avenir par ['édocakion popdiaine

Aprés une 1lere édition réussie en 2022, les JOURNEES SPORT
FAMILLE ont été reconduites sur 3 communes : Melun, Chaumes en
Brie et Moissy-Cramayel, d'avril a juin 2023.

Différents ateliers sportifs et culturels ont été proposés, pour
aborder avec les familles, les thématiques du handicap ou de la
santé.

De facon ludique et dynamique, ces journées sont des
sensibilisations mais ce sont également des moments privilégiés
pour partager en famille.

3 260

journées participants

C'est aux cOtés de I'USEP 77 et 'UFOLEP 77 que La Ligue de L'enseignement de Seine-et-Marne a proposé des

ateliers culturels.




La Ligue de I'enseignement inscrit ses actions dans la promotion de I'éducation populaire
afin que soient mieux assurés |'égalité des chances, les réussites individuelles et
collectives, le respect des identités ainsi que I'ouverture culturelle.

FORMATIONS A L'ANIMATION

FORMATIONS SERVICE CIVIQUE

FORMATIONS THEMATIQUES

26



FORMATION DES ACTEURS ASSOCIATIFS

/ f c]n:a(4 ol ~a“/éw/“;/‘“““€;frul\ A
S'appuyant sur un rble de fédérateur dassociations, la Ligue de “ ;jgjfit:"‘"‘“*°“‘“‘““°‘ .
'Enseignement de Seine-et-Marne offre la possibilité aux acteurs | ?“"”"“_“":m.nww_ TS caeé a5t
associatifs de se former dans des domaines variés et propices au bon ‘ :;ii;iﬁ,,{“"“ i ¢
déroulement et développement de leurs activités. Ces sessions sont ' C‘o::dgvi:‘f:‘k/j"‘f"“w
proposées gratuitement aux associations affiliées. Al o et - e & popacha
| grbsuin gro e | adiiaibls 3 owine
Ces sessions peuvent se dérouler en groupe ou en individuel lorsqu'il | N i Tt
s'agit de besoins plus spécifiques. ‘ :\"f;:“;*;f p
A ok connid _ e

Nous avons également animé des sessions a la demande de communes
pour intervenir devant les associations de leur territoire sur différentes

thématiques. l

La loi 1901 - tout
comprendre des droits des
associations

janvier 2023 ® T avril
_/A “ 5 ‘ 2023 a% »

9 Melun 9 Melun

Comment mener une
assemblée générale

Mutualisation des Remplir un dossier de
associations : achats subvention

groupés ou autre
/ﬂfi Septembre 2023 _g@
2 s

/ﬂ#} mai 2023
[ )

o
9 Melun [ 9 Melun

Organiser un événement ou

Statuts et réglement
éco-manifestation

intérieur
##1/|  Octobre 2023 AR 9
!A cobre ." 16 Novembre 2023 .‘ 12

9 Melun 9 Melun

Remplir un dossier de

Comment organiser
subvention

un festival / concert

i Novembre 2023 [aae ’
() /7717 Décembre 2023 L)
) /7)) o .

9 Melun .‘ (e : [ )
9 Savigny-le-Temple
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FORMATIONS DES BENEVOLES LIRE ET FAIRE LIRE
TOUT AU LONG DE L'ANNEE...

Co-portée par La Ligue de L'enseignement de Seine-et-
Marne et 'UDAF de Seine-et-Marne, Lire et Faire Lire
propose aux bénévoles, tout au long de I'année scolaire,
différentes formations thématiques pendant lesquelles
les bénévoles peuvent échanger leurs pratiques, créer
du lien ou encore présenter de nouvelles lectures. De
quoi lier les bénévoles entre eux !

La lecture a haute voix

La gestion de groupe

Lire aux tout petits

Journée droits de I'enfant

Lire aux enfants les plus éloignés du livre
Littérature jeunesse

Réunions d’échange 1 1 1 47

bénévoles
participants

sessions de
formation

FORMATION DES ORGANISMES D’ACCUEIL

Ni bénévole, ni stagiaire, ni salarié, le volontaire qui s'est engagé auprés de sa structure d’accueil a un statut
a part entiere. Pour que l'expérience du Service Civique soit une réussite, aussi bien pour les jeunes que
pour les structures qui les accueillent, il est important que les tuteurs et structures soient formés.

Depuis 2011, les formations sont assurées par le groupement solidaire « la Ligue de l'enseignement et Unis-
Cité», deux associations pionniéres du Service Civique.

(= A RN
s’ Découvrir son role

de tuteur

L'objectif est de garantir un Service Civique de qualité en
proposant un accompagnement avec des modules qui
s'adressent a tous les organismes d'accueil et qui abordent les
différentes étapes du dispositif : du démarrage du projet
d'accueil jusqu'au bilan annuel et au renouvellement d'un
agrément.

Objectif : Connaitre les princ
identifier son rile et ses

78

tuteurs
formés




FORMATION CIVIQUE ET CITOYENNE

La formation civique et citoyenne s'adresse aux volontaires
en Service Civique, engagés dans des associations et
collectivités affiliées ainsi que celles ayant I'agrément local
délivré par la SDJES.

La formation civique et citoyenne vise a sensibiliser les
volontaires sur les enjeux de la citoyenneté pour en faire
des citoyens actifs et responsables, participant a la vie
publique.

Cette formation doit s'attacher a mettre en perspective I'engagement et I'expérience personnelle de chaque
volontaire. Dans ses modalités pratiques de déroulement, elle doit constituer un temps qui contribue a la
cohésion entre volontaires et a la mixité sociale.

Les objectifs :

- Permettre un sentiment d'appartenance a la Ligue et développer une dynamique collective entre les
volontaires.

- Développer des modules en lien avec les valeurs portées par le réseau (laicité, lutte contre les
discriminations, vivre ensemble, débat citoyen, handicap, éducation aux médias etc.).

- Permettre la rencontre entre volontaires, les faire travailler sur leurs valeurs et leur engagement dans la
société, valoriser leur statut pour eux-mémes et pour l'extérieur.

- Informer sur les droits et devoirs.

- Permettre une réflexion sur l'aprés service civique.

- Sensibiliser sur des thématiques prévues par le cahier des charges des formations civiques et citoyennes :
laicité, citoyenneté, acces aux droits, lutte contre les discriminations, etc...

Plusieurs thématiques sont proposées :

Vivre ensemble et mixité (Egalité homme/femme)
Vivre ensemble et Economie Sociale et Solidaire
Projet associatif et Vivre ensemble

Vivre ensemble et éducation aux médias
Vivre ensemble et débats citoyens

Vivre ensemble et handicap

Vivre ensemble et cyber attaque

Vivre ensemble et développement durable 164

volontaires
formés

FEDERATION
SEINE-ET-MARNE

laligue de ” U/e

I'enseignement OUS LES SPORTS /AUTREMENT,
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sessions volontaires
dédiées formés




VALEURS DE LA REPUBLIQUE ET LAICITE A b 'i . ﬂa -i ;’ -éiiﬁ; .
T{é Valeurs de R p‘u Ilqh,é -
Cette thématique est abordée de facon pédagogique et ludique : § f o T e{ La |Cj:te ;
rappel historique, cadre juridique, cas pratiques... —”Y ‘iif\ 82 4o i\j"‘ﬁ'fi !,’{;k.:% i
) .9“m e A‘k!"‘"" L ;
L Wi i

Une formation Valeurs de la République et Laicité
; avec la Ligue de I’enseignement c’est ..

L V) iy "—". f;:
‘;/aleursﬂ

2 jours : 11 séquences
prévues dans le Kit pédagogique de 'ANCT
animées par des formatrices habilitées

“Paroles de participants...” —
Les points forts

Session de 2 jours :

La formation doit permettre aux participants :
e d'acquérir les repéres historiques et les références juridiques de base sur les valeurs de la République et le
principe de laicité ;
e de confronter leurs pratiques professionnelles aux apports d'intervenants experts et a celles d'autres
professionnels ;
e de travailler sur des cas pratiques.

Sensibilisation sur 1 journée :

Cette journée de sensibilisation a été concue pour répondre aux contraintes spécifiques de 7
certains publics qui ne peuvent se rendre disponibles pour participer aux deux jours de la :
formation “Valeurs de la République et laicité”. SESSIONS

Cette session, réalisée sur une journée, doit permettre aux participants de comprendre :

e ce qu'est la laicité et ce qu'elle n'est pas ;
e en quoi le principe de laicité véhicule les valeurs de la République 83
e comment s'applique le principe de laicité en fonction des situations professionnelles.
personnes

formées
Module de sensibiliation :

L'ensemble de nos formations générale BAFA et service civique incluent des temps
spécifiquement dédiés a la compréhension de la laicité, loi de liberté.

414

personnes
sensibilisées

Nous intervenons également a la demande des collectivités pour animer des soirées
échanges/débats sur cette thématique.




SESSIONS BAFA /BAFD

Le Brevet d'Aptitude aux Fonctions d’Animateur (BAFA) et le
Brevet d’Aptitude aux Fonctions de Directeur (BAFD) sont des
diplédmes d'animation volontaire, permettant d'exercer
ponctuellement en qualité d'animateur ou directeur dans les
Accueils Collectifs de Mineurs (ACM).

En 2023, nous avons ceuvré pour développer ces formations
de plus en plus demandées par les dirigeants d’ACM, en
grande partie en raison de la pénurie d'animateurs rencontrée
a l'échelle nationale.

FEDERATION
SEINE-ET-MARNE

laligue de

I'enseignement
on avenir par |'educakion. popdaire
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formateur.trice.s

Evolution du nombre de stagiaires formés

sessions BAFA
en partenariat avec
des communes

sessions BAFD

Nombre de stagiaires BAFA : 327
Nombre de stagiaires BAFD : 29

Effectif moyen par session: 16
(capacité de 20)  taux de remplissage : 80%

Evolution du nombre de sessions BAFA / BAFD
réalisées

Les stagiaires sont principalement seine-et-marnais mais nous
accueillons également quelques stagiaires des départements
limitrophes.

LE BAFA, A PARTIR DE 16 ANS

MODIFICATION DE L’ARRETE DE 2015 RELATIF AU BAFA/D




SESSIONS BAFA /BAFD

Alors, nous avons a coeur que nos formateurs proposent des formations de qualité, initiant les stagiaires du
BAFA et du BAFD a prendre conscience des réalités du métier d'animateur mais aussi de leur rdle citoyen auprés
des jeunes.

Il est essentiel pour nous de leur transmettre les valeurs portées par la Ligue, en particulier les valeurs
d’engagement, de vivre-ensemble, de respect des autres, de la planéte et de la République.

Ainsi, notre réseau de formateurs est engagé et propose des formations dont les stagiaires seront pleinement
acteurs. Nos équipes de formateurs sont motivées et accompagnent les stagiaires grace a des outils, des
techniques et des méthodes d’animation innovantes, tout en pronant les valeurs portées par I'éducation
populaire.

Enfin, a lissue de nos formations, les futurs animateurs et
directeurs doivent étre aptes a assurer leurs fonctions et
aptitudes avec succés. Nos formations doivent faire prendre
conscience aux futurs animateurs et directeurs de
I'importance du réle éducatif a adopter auprés des enfants au

sein des différents Accueils Collectifs de Mineurs.

I | Interview d’lvan ANGELY,
formateur au sein de la Ligue de I'enseignement

- Marie : Depuis quand travailles-tu pour la Ligue de I'enseignement ?

- lvan: En 2017, j'ai eu l'opportunité de faire une rencontre qui m'a conduit a rejoindre le
réseau de la Ligue.

- Marie : Depuis 2017, tu as donc eu l'occasion d'étre formateur BPJEPS, BAFA et BAFD a de
nombreuses reprises. Je crois savoir que tu as baigné dans I'éducation populaire depuis ta
tendre enfance.

- Qu'est-ce que t'évoque I'éducation populaire ?
- Ivan : L'éducation populaire c'est I'idée que les gens deviennent responsables d’eux-mémes, de ce qu'ils sont.
C'est aussi le chemin qu'ils prennent. L'éducation populaire c'est se libérer du dogme, des regles de I'école et de
la maison. Tout le monde y a sa place : la voix de chacun est entendue. Il n'y a pas de personne supérieure. On
le voit aujourd’hui au sein des formations BAFA avec les jeunes de 16 ans. Eux aussi nous apprennent des
choses parce qu'on leur donne l'occasion de présenter la meilleure version d'eux-mémes. L'éducation populaire,
c'est laisser aux gens la possibilité de poser leurs questions et de trouver eux-mémes les réponses a leurs
questionnements. C'est ainsi que tout le monde apprend le mieux. On est souvent surpris. L'éducation
populaire c'est une forme de formation de chacun par chacun. Il n'y a pas un unique formateur. L'apprenant lui-
méme doit étre son propre formateur et je trouve ca trés, trés fort.

- Marie : Pour toi, qu'est-ce qu'un bon formateur ?

- Ivan : Un bon formateur, c'est quelqu'un qui ne joue pas au formateur. C'est quelqu'un qui anime une
formation et qui est capable de poser un cadre favorable a l'intelligence collective par le biais de différentes
méthodes de dynamique de groupe.

- Marie : Quelles sont les valeurs que tu souhaites transmettre aux personnes qui croisent ton chemin ?

- La valeur numéro 1, c'est I'engagement car 'engagement dépasse tout. Je souhaite donner envie aux stagiaires
de parvenir a se donner les moyens de leurs ambitions et d'étre capables, avant tout, de chercher par eux-
mémes. Chercher par soi-méme, cela permet de répondre a son propre questionnement plutdt que de se voir
expliquer d'éventuelles fausses vérités. Je suis persuadé que chercher c'est apprendre et trouver c'est
comprendre. C'est ce qui nous enrichi. Gandhi avait I'nabitude de dire « Tout ce que vous faites pour moi sans
moi, vous le faites contre moi ». Et je suis complétement d'accord. Arrétons de faire a la place de. Faisons avec,
laissons faire, accompagnons et laissons les gens expérimenter par eux-mémes.



FORMATIONS THEMATIQUES

Nos formations thématiques ont été mises en place afin

ap 2l \"’6: P 4 . . . . -
‘h 1] : EST(E 0idy: ] 1 d'aider les animateurs sportifs et socioculturels ainsi que les
acteurs éducatifs des collectivités et associations a répondre

FORMATIONS THEMATIQUES a des besoins de terrain.

Ces formations sont construites dans une démarche
2023 y ) : 3 :
d'éducation populaire, permettant des échanges riches
entre les participants. Les formations thématiques sont
I'occasion d'actualiser, d'approfondir et de perfectionner les
connaissances des personnes sur les themes souhaités, de
facon ludique, vivante et innovante a la fois.

11 thématiques proposées en 2023 :
¢ |'enfant acteur de ses loisirs et la non consommation
e Sensibiliser au harcélement

e Violence et gestion des émotions des enfants

¢ Organiser la pause méridienne : un moment de partage et de 1
convivialité pour I'enfant

e L'accueil des moins de 6 ans en accueil de loisirs

e L'accompagnement des 14/17 ans

¢ Faire disparaitre les représentations sexistes pour plus d'égalité

e Accueillir un public en situation de handicap

e Intégration de I'éducation a I'environnement et au développement 196
durable dans un accueil collectif de mineurs

¢ Favoriser l'intégration d'enfants de nationalité étrangére par le jeu

e Animer et évaluer des ateliers au regard des objectifs pédagogiques

sessions

participants

« On dit souvent qu'animer c'est « donner vie » mais on oublie aussi souvent qu'animer c'est favoriser
I'intégration et la participation des membres d'un groupe.

Animer une formation c'est étre capable d'accompagner un groupe vers la méme direction, en permettant a
chacun d'y trouver sa place.

Animer une formation, ce n'est pas seulement rassembler les gens autour d'une méme thématique, c'est
surtout faciliter I'expérience d'apprentissage de chacun en faisant appel a la participation de tous.

Animer une formation c'est partager, échanger et grandir ensemble... »

Marie BOULARD
Chargée de mission animation de formations
au sein de la Ligue de I'enseignement 77




La Ligue de I'enseignement de Seine et Marne tient a remercier 'ensemble de ses partenaires
pour leur collaboration tout au long de I'année.
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c vacancesr:

Séjours
éducatifs
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. Annet-sur-Marne, Boissise-La-Bertrand, Combs-la-ville, Communauté de

communes Bassée-Montois, Guignes, Lieusaint, Longperrier, Mareuil-les-Meaux, Melun, Mitry-Mory, Moissy-
Cramayel, Montereau-fault-Yonne, Montévrain, Presles-en-Brie, Rubelles, Saint-Germain-Laval, Saint-Thibault-des-
Vignes, Sammeron, Savigny-le-temple, Serris, Souppes-sur-loing, Thorigny-sur-Marne, Trilport, Varennes-sur-Seine,

Villenoy, Nemours, Collégien, Saint-Fargeau-Ponthierry,

LES SITES INTERNET THEMATIQUES

www.laligue77.org

Le site départemental de la Ligue de I'enseignement de
Seine et Marne.

http://www.cd.ufolep.org/seineetmarne/
Le site départemental du secteur sportif de la Ligue de
I'enseignement.

http://www.usep77.com
Le site départemental du secteur sportif en milieu
scolaire de la Ligue de I'enseignement.

www.laligue.org
Le site national de la Ligue de I'enseignement.

WWWw.vacances-pour-tous.org
Vacances adultes et familles, vacances enfants et
adolescents, séjours en groupe, séjours linguistiques.

www.ligueanimation.org

Le portail de 'emploi dans 'animation par La Ligue de
I'enseignement.

Poster une annonce, ou déposer un CV.
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WWW.apac-assurances.org
L'assureur du milieu associatif.

WWw.juniorassociation.org

La « Junior Association » permet aux jeunes ageés
de moins de 18 ans de s'organiser et de réaliser
leurs projets en découvrant la dynamique
associative.

www.lireetfairelire.org

Lire et faire lire est un programme de
développement du plaisir de la lecture et de la
solidarité intergénérationnelle en direction des
enfants fréquentant les écoles primaires et
autres structures éducatives (centres de loisirs,
créches, bibliotheques...).

https://www.service-civique.gouv.fr/
La plateforme des missions disponibles en service
civique.




COORDONNEES VOS CONTACTS

Ligue de I'enseignement de Seine-et-Marne
Ferme Saint Just 017768 19 25

11 rue de la libération - Bat D
77000 VAUX LE PENIL contact@laligue77.org

RESTEZ CONNECTES !

0 www.laligue77.org
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